TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informagao sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no célculo do valor pela Administracéo, a qual néo sera de uso obrigatério pelas licitantes:

A Convencéo Coletiva de Trabalho 2025/2026

B NUmero de Registro no MTE BA000817/2024

C Data do Registro 03/12/2024
D SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

E SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

Identificagdo do Servico

Quantidade total a contratar
Tipo de Servico Unidade de Medida |(em fun¢&o da unidade de
medida)
Auxiliar Administrativo e Operacional - AAOP posto de servico 1512

Dados complementares para composigéo dos custos referente a méao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar Administrativo e Operacional
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4110-05

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
Data base da categoria (dia/més/ano)

Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo

AW

1 Composi¢do da Remuneragéo Valor (R$)
A Salario-Base 1.660,00
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 1.660,00

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 138,27
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,42
Total 19,44% 322,69

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 396,53
B Salario Educacédo 2,50% 49,56
C SAT 3,00% 59,48
D SESC ou SESI 1,50% 29,74
E SENAI - SENAC 1,00% 19,82
F SEBRAE 0,60% 11,89
G INCRA 0,20% 3,96
H FGTS 8,00% 158,61
Total 36,80% 729,59

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 207,20
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo 387,20
C Assisténcia Médica 320,00
D Assisténcia Odontoldgica 26,50




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

E |Seguro de Vida 5,21
Total 946,11

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias 322,69
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 729,59
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 946,11
Total 1.998,39

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% -
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80% -
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
Total -

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% -
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total -

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagéo -
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais R
4.2 Substituto na Intrajornada R
Total R

Maddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos 0,29
D Outros (especificar)
Total 0,29

Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 182,93




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

B Lucro 10,00% 384,16
C Tributos 14,25% 702,24
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A.PIS 1,65% 81,31
C.1.B. COFINS 7,60% 374,53
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 246,40
Total 34,69% 1.269,34
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 1.660,00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.998,39
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo -
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente -
E Médulo 5 - Insumos Diversos 0,29
Subtotal (A + B +C+ D + E) 3.658,68
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.269,34
Valor Total por Empregado 4.928,02




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informagao sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no célculo do valor pela Administracéo, a qual néo sera de uso obrigatério pelas licitantes:

A Convencéo Coletiva de Trabalho 2025/2026

B NUmero de Registro no MTE BA000817/2024

C Data do Registro 03/12/2024
D SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

E SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

Identificagdo do Servico

Quantidade total a contratar
Tipo de Servico Unidade de Medida |(em fun¢&o da unidade de
medida)
Auxiliar Administrativo e Operacional - AAOP-SAT posto de servico 4

Dados complementares para composigéo dos custos referente a méao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar Administrativo e Operacional
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4110-05

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
Data base da categoria (dia/més/ano)

Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo

AW

1 Composi¢do da Remuneragéo Valor (R$)
A Salario-Base 1.660,00
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 1.660,00

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 138,27
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,42
Total 19,44% 322,69

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 396,53
B Salario Educacédo 2,50% 49,56
C SAT 3,00% 59,48
D SESC ou SESI 1,50% 29,74
E SENAI - SENAC 1,00% 19,82
F SEBRAE 0,60% 11,89
G INCRA 0,20% 3,96
H FGTS 8,00% 158,61
Total 36,80% 729,59

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 207,20
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo 387,20
C Assisténcia Médica 320,00
D Assisténcia Odontoldgica 26,50
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E |Seguro de Vida 5,21
Total 946,11

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias 322,69
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 729,59
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 946,11
Total 1.998,39

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% -
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80% -
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
Total -

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% -
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total -

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagéo -
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais R
4.2 Substituto na Intrajornada R
Total R

Maddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos 0,29
D Outros (especificar)
Total 0,29

Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 182,93
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B Lucro 10,00% 384,16
C Tributos 14,25% 702,24
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A.PIS 1,65% 81,31
C.1.B. COFINS 7,60% 374,53
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 246,40
Total 34,69% 1.269,34
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 1.660,00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.998,39
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo -
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente -
E Médulo 5 - Insumos Diversos 0,29
Subtotal (A + B +C+ D + E) 3.658,68
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.269,34
Valor Total por Empregado 4.928,02




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informagao sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no célculo do valor pela Administracéo, a qual néo sera de uso obrigatério pelas licitantes:

Convencdo Coletiva de Trabalho

2025/2026

NUmero de Registro no MTE

BA000817/2024

Data do Registro

03/12/2024

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA - SEAC/B

A, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

miglO|wm|>

SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

Identificagdo do Servico

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em fungéo da unidade de
medida)

Supervisor posto de servico

24

Dados complementares para composigéo dos custos referente a méao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Supervisor

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

4101-05

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

AW

Data base da categoria (dia/més/ano)

Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo

1 Composi¢do da Remuneragéo Valor (R$)
A Salario-Base 2.284,79
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 2.284,79

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 190,32
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 253,84
Total 19,44% 444,16

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 545,79
B Salario Educacédo 2,50% 68,22
C SAT 3,00% 81,86
D SESC ou SESI 1,50% 40,93
E SENAI - SENAC 1,00% 27,28
F SEBRAE 0,60% 16,37
G INCRA 0,20% 5,45
H FGTS 8,00% 218,31
Total 36,80% 1.004,21

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 169,71
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo 387,20
C Assisténcia Médica 320,00
D Assisténcia Odontoldgica 26,50




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

E |Seguro de Vida 5,21
Total 908,62

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias 444,16
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.004,21
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 908,62
Total 2.356,99

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% -
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80% -
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
Total -

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% -
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total -

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagéo -
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais R
4.2 Substituto na Intrajornada R
Total R

Maddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos 0,29
D Outros (especificar)
Total 0,29

Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 232,10
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B Lucro 10,00% 487,42
C Tributos 14,25% 890,99
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A.PIS 1,65% 103,17
C.1.B. COFINS 7,60% 475,20
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 312,63
Total 34,69% 1.610,51
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 2.284,79
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.356,99
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo -
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente -
E Médulo 5 - Insumos Diversos 0,29
Subtotal (A + B +C+ D + E) 4.642,07
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.610,51
Valor Total por Empregado 6.252,59




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdio de Anlise e Aquisigdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informagao sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no célculo do valor pela Administracéo, a qual néo sera de uso obrigatério pelas licitantes:

A Convencéo Coletiva de Trabalho 2025/2026

B NUmero de Registro no MTE BA000817/2024

C Data do Registro 03/12/2024
D SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

E SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

Identificagdo do Servico

Quantidade total a contratar
Tipo de Servico Unidade de Medida |(em fun¢&o da unidade de
medida)
Coordenador Administrativo posto de servico 2

Dados complementares para composigéo dos custos referente a méao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Coordenador Administrativo
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4101-05

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
Data base da categoria (dia/més/ano)

Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéo

AW

1 Composi¢do da Remuneragéo Valor (R$)
A Salario-Base 2.396,83
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 2.396,83

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 199,65
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 266,28
Total 19,44% 465,93

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 572,55
B Salario Educacédo 2,50% 71,56
C SAT 3,00% 85,88
D SESC ou SESI 1,50% 42,94
E SENAI - SENAC 1,00% 28,62
F SEBRAE 0,60% 17,17
G INCRA 0,20% 5,72
H FGTS 8,00% 229,02
Total 36,80% 1.053,46

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 162,99
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo 387,20
C Assisténcia Médica 320,00
D Assisténcia Odontoldgica 26,50
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E |Seguro de Vida 5,21
Total 901,90

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias 465,93
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.053,46
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 901,90
Total 2.421,29

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% -
C Multa do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80% -
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
Total -

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% -
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total -

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagéo -
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais R
4.2 Substituto na Intrajornada R
Total R

Maddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes
Materiais
Equipamentos
Outros (especificar)

olo|m|>|uv

Total -

Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 240,91
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B Lucro 10,00% 505,90
C Tributos 14,25% 924,78
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A.PIS 1,65% 107,08
C.1.B. COFINS 7,60% 493,22
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 324,49
Total 34,69% 1.671,59
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 2.396,83
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.421,29
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo -
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente -
E Modulo 5 - Insumos Diversos -
Subtotal (A + B +C+ D + E) 4.818,12
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.671,59
Valor Total por Empregado 6.489,71
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Uniformes - tépico 4.2.4.1 do Termo de Referéncia

# especificacdo quantidade valor unitario valor total
1 Colete em tecido brim, sem forro, mangas 1.542 76,85 118.502,70
cavas, com fechamento em ziper, na cor
bege, cinza ou preta. Devera ter, pelo
menos, dois bolsos frontais na parte
inferior com tamanho de 12 cm de largura
e 15 cm de altura. Com impressao em
silkscreen, ou técnica similar, da
Logomarca das Elei¢cdes 2026 no lado
esquerdo do peito. Os coletes deverao
conter, ainda, a identificacdo da empresa
(nome e logomarca) e a inscri¢ao “A
SERVICO DA JUSTICA ELEITORAL”
nas costas, impresso ou bordado
2 Cracha 1.542 1,38 2.127,96
subtotal 120.630,66
ci, 0, t 34,69% 41.851,45
total 162.482,11
Nivelamento técnico - tépico 5.6 do Termo de Referéncia
custo com deslocamento e hospedagem
# especificacdo quantidade valor unitario valor total
3 Supervisor 23 1.007,05 23.162,15
4 Auxiliar Administrativo e Operacional - 144 330,98 47.661,12
AAOP
5 Auxiliar Administrativo e Operacional - 4 873,27 3.493,08
AAOP-SAT
subtotal 74.316,35
ci, 0, t 34,69% 25.783,22
total 100.099,57
Inseminacdo de urnas - observagdo 1 do Anexo 11 do Termo de Referéncia
custo com deslocamento
# especificacdo quantidade valor unitario valor total
6 Auxiliar Administrativo e Operacional - 317 47,04 14.911,68
AAOP
ci, £, t 34,69% 5.173,44
total 20.085,12

Elaborado em 11/03/2026
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42 Zona Eleitoral - Ilha de Maré e Bom Jesus dos Passos - observacao 2 do Anexo 111 do Termo de Referéncia

Simulado JE Connect - valores por turno de votacao

# especificacdo localidade valor total
7 Auxiliar Administrativo e Operacional - AAOP Ilha de Maré: 20,00
deslocamento
8 Auxiliar Administrativo e Operacional - AAOP Bom Jesus dos 52,44
Passos:
deslocamento
subtotal 72,44
ci, £, t 34,69% 25,13
total por turno A 97,57
Sabado e domingo de eleicao - valores por turno de votagéo
# especificagdo localidade valor total
9 Auxiliar Administrativo e Operacional - AAOP Ilha de Maré: 280,35
estadia,
deslocamento e
refeicdo
10 Auxiliar Administrativo e Operacional - AAOP Bom Jesus dos 312,79
Passos: estadia,
deslocamento e
refeicdo
subtotal 593,14
ci, £, t 34,69% 205,78
total por turno B 798,92
A+B= | 896,49

Elaborado em 11/03/2026



Horas Extras - topico 5.5 do Ter
vhe =[ rem x (1+13fa) x (1+es) x
Onde:

vhe = valor da hora extra

rem = remuneragdo

mo de Referéncia
(1+) x (1+ci) x (1+0) +d 1/ (1-t)

@
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d = divisor, de acordo com a jornada mensal prevista na CCT ou, na sua falta, na legislacéo trabalhista
13fa = incidéncia sobre 13° salério, férias e adicional
es = encargos sociais relativos ao médulo 2.2 da planilha de custos e formacéo de precos
i = indice referente ao acréscimo legal sobre a hora normal, previsto na respectiva Convengao Coletiva de Trabalho - CCT ou, na sua falta, na legislacéo trabalhista

ci = custos indiretos

€ = lucro

t = tributos incidentes sobre o fatu
Valores Referenciais

ramento

Auxiliar Administrativo e

Auxiliar Administrativo e

posto Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT Supervisor Coordenador Administrativo
rem 1.660,00 1.660,00 2.284,79 2.396,83
rem/hora 220 7,55 220 7,55 220 10,39 220 10,89
13fa 19,44% 1,47 19,44% 1,47 19,44% 2,02 19,44% 2,12
subtotal 1 9,02 9,02 12,41 13,01
es 36,80% 3,32 36,80% 3,32 36,80% 4,57 36,80% 4,79
subtotal 2 12,34 12,34 16,98 17,80
ci, [, t 34,69% 4,28 34,69% 4,28 34,69% 5,89 34,69% 6,18
custo hora normal 16,62 16,62 22,87 23,98
he dias Uteis 50,00% 24,93 50,00% 24,93 50,00% 34,31 50,00% 35,97
he dom-fer 100,00% 33,24 100,00% 33,24 100,00% 45,74 100,00% 47,96
Semana de treinamento de mesarios
posto Auxiliar Administrativo e Auxiliar Administrativo e Supervisor Coordenador Administrativo
Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT
vale transporte (vt) - - - - - - - -
vale alimentagao (va) 1 17,60 - - 1 17,60 - -
subtotal 1 17,60 - 17,60 -
ci, 0, t 34,69% 6,11 34,69% - 34,69% 6,11 34,69% -
custo vt+va por posto 23,71 - 23,71 -
he seg-sex 10 249,30 - - 10 343,10 - -
he sab 6 149,58 - - 6 205,86 - -
he dom-fer - - - - - - - -
total por posto 422,59 - 572,67 -
total para o evento 1512 638.956,08 - - 24 13.744,08 - -
Inseminacéo de urnas (1° turno) - ndo atuantes nos polos de urnas
posto Auxiliar Administrativo e Auxiliar Administrativo e Supervisor Coordenador Administrativo
Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT
vale transporte (vt) - - - - - - - -
vale alimentagdo (va) - - - - - - - -
subtotal 1 - - - -
ci, 0, t 34,69% - 34,69% - 34,69% - 34,69% -
custo vt+va por posto - - - -
he seg-sex 2 49,86 - - - - - -
he sab - - - - - - - -
he dom-fer - - - - - - - -
total por posto 49,86 - - -
total para o evento 1.066 53.150,76 - - - - - -
Inseminagdo de urnas (1° turno) - atuantes nos polos de urnas
posto Auxiliar Administrativo e Auxiliar Administrativo e Supervisor Coordenador Administrativo
Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT
vale transporte (vt) 2 11,80 - - 2 11,80 - -
vale alimentagdo (va) 1 17,60 - - 1 17,60 - -
subtotal 1 29,40 - 29,40 -
ci, 0, t 34,69% 10,20 34,69% - 34,69% 10,20 34,69% -
custo vt+va por posto 39,60 - 39,60 -
he seg-sex 10 249,30 - - 10 343,10 - -
he sab 4 99,72 - - 4 137,24 - -
he dom-fer 6 199,44 - - 6 274,44 - -
total por posto 588,06 - 794,38 -
total para o evento 446 262.274,76 - - 24 19.065,12 - -
Véspera e dia da elei¢do (1° turno)
posto Auxiliar Administrativo e Aucxiliar Administrativo e Supervisor Coordenador Administrativo
Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT
vale transporte (vt) 2 11,80 2 11,80 2 11,80 2 11,80
vale alimentagdo (va) 2 35,20 2 35,20 2 35,20 2 35,20
subtotal 1 47,00 47,00 47,00 47,00
ci, 0, t 34,69% 16,31 34,69% 16,31 34,69% 16,31 34,69% 16,31
custo vt+va por posto 63,31 63,31 63,31 63,31
he seg-sex - - - - - - - -
he sab 6 149,58 6 149,58 6 205,86 6 215,82
he dom-fer 15 498,60 15 498,60 15 686,10 15 719,40
total por posto 711,49 711,49 955,27 998,53
total para o evento 1.512 1.075.772,88 4 2.845,96 24 22.926,48 2 1.997,06

Elaborado em 11/03/2026




Horas Extras - topico 5.5 do Ter
vhe =[ rem x (1+13fa) x (1+es) x
Onde:

vhe = valor da hora extra

rem = remuneragdo

mo de Referéncia
(1+) x (1+ci) x (1+0) +d 1/ (1-t)

@
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d = divisor, de acordo com a jornada mensal prevista na CCT ou, na sua falta, na legislacéo trabalhista
13fa = incidéncia sobre 13° salério, férias e adicional
es = encargos sociais relativos ao médulo 2.2 da planilha de custos e formacéo de precos
i = indice referente ao acréscimo legal sobre a hora normal, previsto na respectiva Convengao Coletiva de Trabalho - CCT ou, na sua falta, na legislacéo trabalhista

ci = custos indiretos

€ = lucro

t = tributos incidentes sobre o fatu
Inseminagdo de urnas (2° turno)

ramento
- ndo atuantes nos polos de urnas

Auxiliar Administrativo e

Auxiliar Administrativo e

posto Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT Supervisor Coordenador Administrativo
vale transporte (vt) - - - - - - - -
vale alimentagao (va) - - - - - - - -
subtotal 1 - - - -
ci, 0, t 34,69% - 34,69% - 34,69% - 34,69% -
custo vt+va por posto - - - -
he seg-sex 2 49,86 - - - - - -
he sab - - - - - - - -
he dom-fer - - - - - - - -
total por posto 49,86 - - -
total para o evento 1.066 53.150,76 - - - - - -
Inseminagdo de urnas (2° turno) - atuantes nos polos de urnas
posto Auxiliar Administrativo e Auxiliar Administrativo e Supervisor Coordenador Administrativo
Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT
vale transporte (vt) 2 11,80 - - 2 11,80 - -
vale alimentagao (va) 1 17,60 - - 1 17,60 - -
subtotal 1 29,40 - 29,40 -
ci, 0, t 34,69% 10,20 34,69% - 34,69% 10,20 34,69% -
custo vt+va por posto 39,60 - 39,60 -
he seg-sex 10 249,30 - - 10 343,10 - -
he sab 4 99,72 - - 4 137,24 - -
he dom-fer 6 199,44 - - 6 274,44 - -
total por posto 588,06 - 794,38 -
total para o evento 446 262.274,76 - - 24 19.065,12 - -
Véspera e dia da elei¢do (2° turno)
Auxiliar Administrativo e Auxiliar Administrativo e . denador Administrativo
posto Operacional - AAOP Operacional - AAOP-SAT Supervisor Coordenado
vale transporte (vt) 2 11,80 2 11,80 2 11,80 2 11,80
vale alimentagdo (va) 2 35,20 2 35,20 2 35,20 2 35,20
subtotal 1 47,00 47,00 47,00 47,00
ci, 0, t 34,69% 16,31 34,69% 16,31 34,69% 16,31 34,69% 16,31
custo vt+va por posto 63,31 63,31 63,31 63,31
he seg-sex - - - - - - - -
he sab 6 149,58 6 149,58 6 205,86 6 215,82
he dom-fer 15 498,60 15 498,60 15 686,10 15 719,40
total por posto 711,49 711,49 955,27 998,53
total para o evento 1.512 1.075.772,88 4 2.845,96 24 22.926,48 2 1.997,06
Totais por evento
1° turno
Semana de treinamento de mesarios 652.700,16
Inseminagdo de urnas (1° turno) - ndo atuantes nos polos de urnas 53.150,76
Inseminagdo de urnas (1° turno) - atuantes nos polos de urnas 281.339,88
Véspera e dia da eleigdo (1° turno) 1.103.542,38
total 2.090.733,18
2° turno
Inseminagdo de urnas (2° turno) - ndo atuantes nos polos de urnas 53.150,76
Inseminagdo de urnas (2° turno) - atuantes nos polos de urnas 281.339,88
Véspera e dia da eleigdo (2° turno) 1.103.542,38
total 1.438.033,02

Elaborado em 11/03/2026




quadro resumo - valor total estimado

Primeiro Turno

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdo de Andlise e Aquisigdes

quantidade de dias

# especificacéo valor mensal unitério| quantidade prevista | valor diario unitéario teis valor total

A Coordenador Administrativo 6.489,71 2 249,60 49 24.460,80

B Supervisor 6.252,59 24 240,48 49 282.804,48

C Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 36 189,54 46 313.878,24
AAOP

D Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 163 189,54 45 1.390.275,90
AAOP

E Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 284 189,54 44 2.368.491,84
AAOP

F Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 1029 189,54 43 8.386.576,38
AAOP

G Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 4 189,54 12 9.097,92
AAOP-SAT

H Uniformes - tépico 4.2.4.1 do Termo de Referéncia 162.482,11

| Horas Extras - tépico 5.5 do Termo de Referéncia 2.090.733,18

J Nivelamento técnico - tépico 5.6 do Termo de Referéncia 100.099,57

K Inseminacéo de urnas - observacéo 1 do Anexo Il do Termo de Referéncia 20.085,12

L 42 Zona Eleitoral - 1lha de Maré e Bom Jesus dos Passos - observacdo 2 do Anexo 1l do Termo de Referéncia 896,49

[1] Total - Primeiro Turno 15.149.882,03
Segundo Turno

# especificacdo valor mensal unitério| quantidade prevista | valor diario unitéario quantldﬂa:ifiesde dias valor total

A Coordenador Administrativo 6.489,71 2 249,60 16 7.987,20

B Supervisor 6.252,59 24 240,48 16 92.344,32

C Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 320 189,54 16 970.444,80
AAOP

D Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 1192 189,54 17 3.840.838,56
AAOP

E Auxiliar Administrativo e Operacional - 4.928,02 4 189,54 20 15.163,20
AAQP-SAT

F Horas Extras - tépico 5.5 do Termo de Referéncia 1.438.033,02

G 42 Zona Eleitoral - 1lha de Maré e Bom Jesus dos Passos - observacdo 2 do Anexo 1l do Termo de Referéncia 896,49

[21] Total - Segundo Turno 6.365.707,59
Valor total da contratacdo [1]1+[2] 21.515.589,62 \

Elaborado em 11/03/2026



